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Bewerbungsformular

Universitatslehrgang"HR-Management, People & Culture, MBA"

Ich bewerbe mich fiir den Universitatslehrgang HR-Management, People & Culture, MBA"

Bitte in Blockschrift ausfiillen
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3. BERUFLICHE WEITERBILDUNG (Teilnahmebestatigung bitte in Kopie beilegen)
von bis Typ/ Institut Abschluss
1
2
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4. BERUFLICHE BESCHAFTIGUNG (bitte Nachweis in Form von Dienstzeugnissen in Kopie beilegen)
. Unternehmen und VLl aEE) "Funktlon/ Voll Teil
von bis . " Anzahl der gefiihrten . .
BetriebsgroBe ; . zeit zeit
Mitarbeiter
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2
3
4
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Ihre Person ist uns wichtig!

Und deshalb ersuchen wir Sie, uns ein wenig tber Sie mit Blickrichtung auf den
Universitatslehrgang "HR-Management, People & Culture, MBA" mitzuteilen. Verwenden Sie
bitte dazu nachstehende Struktur und den Umfang von mind. 1 Seite bzw. max. 2 Seiten:

1.

Was ist Ihr beruflicher u. privater Hintergrund, weshalb Sie den Lehrgang besuchen wollen?

2. Welche Motivation treibt Sie u. welche Zielsetzung verfolgen Sie mit dem Lehrgansbesuch?

3. Welche berufliche Verwertung/Nutzen lasst sich aus heutiger Sicht durch den Besuch des
Lehrgangs fur Sie erreichen?

4. Wie stellt sich Ihr personlicher Beitrag bzw. Ihre Rolle im Lehrgang dar?

5. Welche Erwartungen haben Sie an die Inhalte bzw. an die Trainer des Lehrgangs?

6. Was sind die kritischen Erfolgsfaktoren, die Sie Ihrem Lehrgangsbesuch zugrunde legen -
dh, was muss passieren, dass der Lehrgang fur Sie ein Erfolg/Misserfolg wird?

7. Teilen Sie uns Ihr Lehrgangsmotto / Grundprinzip / Slogan mit.
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Zahlungsmodalitaten

Nach Aufnahme in den Universititslehrgang ,Executive MBA Human Resource Management‘ wird die Lehr-
gangsgebiihr semesterweise im Vorhinein in Rechnung gestellt. Die gesamte Lehrgangsgebiihr muss bis zum
Abschluss des 4. Semesters - spatestens 3 Wochen vor dem Antritt zur kommissionellen Abschlusspriifung -
vollstandig einbezahlt sein. Erfolgt dies nicht, ist ein Antritt zur kommissionellen Abschlusspriifung nicht moglich.
Die Vereinbarung von Teilzahlungen ist moglich. Im Ubrigen gelten die unter www.wifikaernten.at verdffentlichten
Geschaftsbedingungen.

Ich bestéatige hiermit, dass samtliche von mir in dieser Bewerbung gemachten Angaben inklusive der Informationen tiber meine
Ausbildung und meine Berufserfahrung vollstandig und richtig sind. Ich bin damit einverstanden, dass eine unrichtige
Angabe in dieser Bewerbung einen ausreichenden Grund darstellt, die Zulassung firden Universitatslehrgang
,Executive MBA Human Resource Management” aufzuheben und die Anmeldung zu annullieren. Weiter stimme ich
zu, dass sdamtliche Bewerbungsunterlagen, welche in Zusammenhang mit dieser Bewerbung in Kopie abgegeben
wurden, nicht retourniert werden. Mit der Abgabe der Bewerbungist kein Rechtsanspruch auf Aufnahme in den
Universitatslehrgang ,Executive MBA Human Resource Management® verbunden. Nach Prifung der Unterlagen und
dem personlichen Aufnahmegesprach entscheidet das WIFI auf Vorschlag der Lehrgangsleitung tiber die Aufnahme.

Ort und Datum Unterschrift Kunde/Kundin

Bitte legen Sie dem Bewerbungsbogen folgende Unterlagen (in Kopie) bei:

e Maturazeugnis (mit den Unterschriften),
Berufsreifezeugnis, Studienberechtigungsprifung

e Schulabschlusszeugnis, Diplomzeugnis, Lehrabschlusszeugnis,
Gewerbeberechtigung

e Teilnahmebestatigungen tber Ihre beruflichen Weiterbildungen

e Nachweis tber bisherige berufliche Beschaftigungen -
Dienstzeugnisse

e Nachweis tber die derzeitige Berufstatigkeit

e Ausfihrlicher Lebenslauf

Bitte retournieren Sie diesen Bewerbungsbogen und die entsprechenden Unterlagen umgehend -
sie bilden die Basis fiir das personliche Aufnahmegesprach und fiir die erforderliche Inskription an
der Universitat Klagenfurt.
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